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PROCESSO ADMINISTRATIVO 27332/8935/2017
TERMO DE COLABORACAO N°© 63/2017

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARUJA E A CENTRO DE RECUPERAGAO DE
PARALISIA INFANTIL E CEREBRAL DO GUARUJA,
VISANDO A CONSECUGAO DE FINALIDADE DE
INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA, com sede na Avenida Santos Dumont, 800
- Santo Anténio, inscrita no CNPJ sob o n© 44.959.021/0001-04, neste ato
representada pelo Prefeito, Dr. VALTER SUMAN, brasileiro, casado, médico,
portador da cédula de identidade RG n® 11.083.344-2, inscrito no CPF sob
o n® 395.999.576-87, e CENTRO DE RECUPERAGAO DE PARALISIA INFANTIL E
CEREBRAL DO GUARUJA (0SC), com sede na Rua Alexandre Migues Rodrigues, 845
- Jardim Guaitiba - Guaruja/sP, CNPJ 48.703.342/0001-02, neste ato
representada por seu representante legal, presidente, Reginaldo Gongalves
Pacheco, brasileiro, casado, jornalista, RG 20.236.125-1 SSP/SP, CPF
133.714.228-01, residente e domiciliado em Guaruja/SP, na Rua Panaiotes
Musculis, 611 - vila Ligia, por esta e melhor forma de direito, celebram
o presento TERMO DE COLABORACAO, que se regerd pelas seguintes clédusulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestar atendimento educacional especializado para todos os alunos que
dele necessitem, construindo o caminho para a verdadeira inclusdo social.
Promover o desenvolvimento global da crianga em seu aspecto fisico, motor,
social, afetivo e cognitivo, complementando a agdo da familia e da
comunidade. Preparar o aluno para desenvolver um nivel maximo de autonomia
e/ou independéncia pessoal e social, wvisando um bom desempenho
correspondente ao desenvolvimento de habilidades bdsicas, especificas e de
gestao.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES PUBLICOS E DA CONTRAPARTIDA

I - Para a execugao das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio

repassara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 660.000,00

(seiscentos e sessenta mil reais), a ser pago de acordo com o cronograma

de desembolso constante do plano de trabalho.

II - Os recursos transferidos deverao ser mantidos pela 0SC, em conta

bancéria especifica, somente sendo permitidos créditos oriundos da parceria

e débitos para pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho.

III - Os recursos da Parceria, enguanto na@o utilizados, deverao ser

obrigatoriamente aplicados em:

a) Caderneta de poupanga, se a previsao de seu uso for igual ou superior
a um més;

b) Fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
lastreada em titulo da Divida Pablica Federal, gquando sua utilizacao
estiver prevista para prazos menores gue um més.

IV - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente,

aplicados no objeto da Parceria, estando sujeito as mesmas condigdes de

prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

V - O repasse de recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto

desta Parceria obedecerd ao Plano de Trabalho previamente aprovado, tendo
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por base o cronograma de desembolso, como parametro para sua elaboragao e
definigao das parcelas.
V - A OSC nao disponibilizard contrapartidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

I - Publicar na imprensa oficial o extrato deste Termo de Colaboragdc e de
seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art.
32 e no art. 38, da Lei Ordindria Federal n© 13.019/2014;

II - Transferir os recursos financeiros a 0SC, consignados na cl&ausula
segunda do presente Termo de Colaboragao, mediante repasses para a conta
corrente exclusiva informada pela OSC, até o 5° dia Util do més subsequente
a4 prestagdo dos servigos executados e de acordo com © cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho;

IIT - Por intermédio da Secretaria de Educagdo, Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo e Gestor da parceria, acompanhar, orientar, supervisionar e
avaliar os servigos prestados pela 0SC, no que diz respeito aos aspectos
qualitativos e quantitativos;

IV - Examinar e aprovar ou reprovar as prestacgdes de contas dos recursos
financeiros repassados a 0SC;

V - Assinalar prazo para que a OSC adote providéncias necessarias para o
exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboracdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de sua prorrogagao, a
requerimento da entidade, por motivo justificado;

V - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA OSC

I - Manter atualizados seus dados junto a municipalidade, inclusive
comunicando & Secretaria de Educagdo toda e gualquer alteragdo ocorrida em
seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substituicdo de seus
membros.

II - Zelar pela manutencgdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e
aprovados pelo Conselho Municipal de Educagdo, em consondncia com a
Politica Nacional de Educagao;

IIT - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de
acompanhamento e supervisdoc das atividades ou projeto e, também, propor
ajustes necessdrios para melhor executar as agbes, alcangar eficécia,
eficiéncia e economicidade;

IV - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos que os obriga a prestar, com
vistas ao cumprimento dos objetivos desta Colaboragao;

V - Proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso & populag¢do abrangida
pelos servigos prestados, sem discriminagac de qualguer natureza, zelando
pela seguranga e integridade fisica dos usudrios;

VI - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO, inclusive eventuais rendimentos de aplicagdo financeird, Z
exclusivamente na prestagao dos servigos objeto desta Colaboragao;

VII - Apresentar, nos prazos exigidos pela municipalidade, por meio d
relatério de execucao do objeto, as atividades desenvolvidas, comprovando

que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas

no Plano de Trabalho;

VIII - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula sexta deste Te e
Colaboracao e normas especificas da municipalidade;

=
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IX - Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem

como relagdo nominal dos beneficidrios das agbes colaboradas & disposigao

dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contébeis especificos

relativos aos recebimentos de recursos piblicos;

X - Assegurar ao Gestor, & Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a

Controladoria Interna do Municipio, ao Conselho Municipal de Educagdo, e

aos demais Conselhos e ©orgaos piblicos, condigées necessdrias ao

acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagdao da execugao e dos

servigos prestados;

XI - Apresentar relatério nos prazos exigidos pela municipalidade,

demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e

qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o niumero de

beneficiirios, bem como os resultados alcangados na implementagdo dos

servigos, de acordo com as orientagdes da Secretaria de Educagdo;

XII - A OSC devera fornecer, mensalmente, relacdc contendo informagdes

individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a

ser estabelecida pela Secretaria de Educacdao, bem como informar,

imediatamente, as vagas disponiveis;

XIII - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de colaboragdo, a

reqularidade das obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de

Garantia do Tempo de Servigo;

XV - Atender eventuais solicitagdes verbais, por email, telefone ou outros

meios acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de

Educagdo, com a pronta apresentagdo dos documentos solicitados no prazo

estipulado;

XVI - Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho

e Previdéncia Social de cada um dos trabalhadores recrutados para executar

os servigos vinculados ao objeto, mediante prévio registro com base na

legislagao trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado

substituto;

XVII - Promover a publicagdo integral de extrato do relatério de execugdo

fisica e financeira deste Termo de Colaboragao, nos termos do art. 11 da

Lei n© Ordindria Federal n©o 13.019/2014.

XVIII - Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto desta

Parceria;

XIX - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo

e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as

despesas de custeio, de servigos e de pessoal, incluindo-se os encargos

trabalhistas, previdencidrios, fiscais, danos causados a terceiros,

pagamento de seguros, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou

subsididria do MUNICIPIO, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

XX - Manter as certidbes negativas, ou positivas com efeito de negativa,

em dia;

XXI - Elaborar e entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico

anual, e demais demonstragdes contdbeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo’,
as normas contdbeis vigentes para o terceiro setor;
XXII - Manter em seus arquivos durante o prazo minimo de 10 (dez) and$;
contados do dia (itil subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos
originais que compdem a prestagdo de contas.

XXIII - Ressarcir & Municipalidade os recursos recebidos, através desta
Parceria, quando se comprovar a sua inadequada utilizagdo, bem comoc os
valores nao utilizados, de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°©
11.947/2016.
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XXIV - Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos
recursos transferidos pela municipalidade, bem como, as nao previstas no
plano de trabalho.

XXV - Autorizar a fixagdo, em suas dependéncias, em local de féacil
visualizagdo, das informagdes e orientagbes sobre os servigos prestados,
cujos recursos tenham origem nas disposicoes desta Parceria.

XXVI - As vagas a serem disponibilizadas aos assistidos, durante toda a
execugao da parceria, deverao ser preenchidas com autorizacao prévia da
Secretaria de Educagao, bem como eventual dispensa ou transferéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

0 valor total estimado da presente Colaboragaoc €& de R$ 660.000,00
(seiscentos e sessenta mil reais), onerando a seguinte rubrica orcamentéaria
da Secretaria de Educagdo n° 12.367.1002.2088.3.3.50.43.00 (1495).

CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTAQ()ES DE CONTAS

A 0SC prestard contas ao MUNICIPIO, observando as instrugdes da Secretaria

de Educacao, Controladoria Interna do Municipio, normas vigentes do

Tribunal de Contas de Sao Paulo e ao Decreto Municipal n® 11.947/2016, em

seu artigo 21, da seguinte forma:

I - Parcial: até 30 (trinta) dias apdés o recebimento da parcela dos recursos

repassados no més anterior, constituida de relatério de cumprimento do

objeto e acompanhada dos seguintes documentos:

a) Relatorio consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e
de informagdes relacionadas a agdes que demonstrem o atingimento das
metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho;

b) Relatério de aplicagdo financeira;

c) Cépia dos extratos da conta bancaria especifica, com a respectiva
conciliagdo bancéria;

d) Comprovante de recolhimento dos recursos né@o aplicados, quando houver,
na conta bancdria especifica.

II - Anual: no prazo de até 30 (trinta) dias apds o final da parceria, dos

recursos repassados durante o exercicio anterior, nos moldes das instrugdes

especificas do Tribunal de Contas de Sao Paulo.

§ 10 - Na hipotese de descumprimento do prazo previsto para prestagdo de

contas, o repasse sera suspenso e a OSC tera mais 30 (trinta) dias para

sanar a irregularidade;

§ 2° - Decorrido o prazo previsto no § 1° desta clausula, sem que a 0OSC

efetue a regularizacdo da prestagao de contas prevista no inciso I, desta

cldusula, a parcela do més subsequente poderd ser cancelada e, persistindo

a irreqularidade por mais 60 (sessenta) dias, o Termo poderd ser cancelado

em sua totalidade.

IIT - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas

efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia da Colaboracao; ;

IV - Nao poderdo ser pagas com recursos da Parceria, além das previstas

nas normas internas desta municipalidade, na legislagao em vigor e no Plan

de Trabalho, despesas decorrentes de:

a) Taxa de administragao, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado piblico sem que a lei especifica e

a lei de diretrizes orgamentdria autorize;

c) Multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos

ou a recolhimentos fora dos prazos;

d) Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente

vinculadas ao objeto da parceria, de cardter educativo, infor%



Prefeitura Municipal de Guaruja
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO
Av. Santos Dumont 800 — Vila Santo Antonio — Guaruja/SP
11432-440 - Fone: (13) 3308-7000 (PABX)

orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal;

e) Pagamento de pessoal contratado pela OSC, gue ndo atendam as exigéncias
do artigo 46 da Lei Ordindria n° 13.019/2014;

f) Obras que caracterizem a ampliacdo de &rea construida ou a instalagao
de novas estruturas fisicas;

g) Despesas e tarifas bancdrias de qualquer espécie;

V - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da Parceria, a O0SC deverd gravd-lo com clausula de
inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao
MUNICIPIO, na hip6tese de sua extingao ou ao final da parceria.

VI - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e
que, em razdo desta, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela Administragac Piblica, se nao for para uso no
respectivo objeto, devem ser restituidos e serem incorporados ao patriménio
do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIAC?\O DOS RESULTADOS
ALCANGADOS

I - Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n°
13.019/2014, fica designado como Gestor da parceria o(a) servidor(a)
Liliane Fernandes Sério, Prontudrio 7.392.

IT - Em consondncia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei
Federal n©® 13.019/2014, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, sera
designada através de Portaria ou Decreto Municipal.

IIT - As metas e formas de constatagaoc dos resultados serao aquelas
constantes do plano de trabalho aprovado.
IV - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria de

Educagdo, do Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos, as informacoes referentes ao objeto do presente,
bem como aos locais de execugdo do objeto.

V - 0 gestor da parceria providenciara relatério sobre a execugdo, nos
termos da portaria ou decreto municipal, analisando, principalmente, a
efetiva execugdo dos itens descritos na proposta técnica e plano de
trabalho, por todos os meios possiveis de comprovagao, tais como
conferéncia de lista de presenca, material fotogrdfico, além do recebimento
e verificagdo dos comprovantes das despesas.

VI - Podera ser providenciada pela Secretaria de Educacao a realizagao de
pesquisa de satisfagdo junto a populagdo, quanto a qualidade do trabalho
desenvolvido e atingimento dos objetivos culturais esperados.

CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES

I - Qualguer irreqularidade concernente & presente Colaboragdo devera ser
comunicada & Secretaria de Educacao, que deliberard quanto & implicagae
das sangoes a serem aplicadas, se o caso.

II - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente blogqueada, serad feita
ap6s a correcdo das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da
proposta de corregao, com prazos determinados.

IIT - Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria de
Educagdo, a Organizagdo parceira deverd ser notificada por meio formal,
sendo valida a notificac@do via email, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
IV - A Organizagdo parceira devera apresentar, no prazo méaximo de 15
(quinze) dias, a partir da data do recebimento da notifica de

Z
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irregularidades, justificativa e proposta de correcdo para apreciagido e
decisdo da Secretaria de Educacao.

V - A cépia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, da
justificativa e da proposta de corregao integrardo o processo
administrativo de tramitagao do presente Termo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Esta instrumento terd a vigéncia de 01/01/2018 a 31/12/2018, podendo ser
prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, observado o Artigo 55 da
Lei no 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

0 plano de trabalho da parceria poderad ser alterado para a revisao de
valores, vigéncia ou das metas, mediante as normas legais vigentes, para
remanejamento, sem alteragdc de vigéncia e do montante pactuado, com
solicitagcdo e justificativa apresentada previamente pela OSC e aprovada
pela administragao piblica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A inexecugdo total ou parcial da presente Parceria enseja sua rescisdo, a

juizo da municipalidade, cabendo & OSC, sem prejuizo das sangbes previstas

em lei, devolver o saldo ndo utilizado das quantias recebidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de cobranga judicial dos valores
apurados, acrescidos de juros legais e corregao monetdaria.

I - Constitui, entre outros, motivos para a rescisdo do Termo de Colaboragéo

a constatagdo das seguintes situagdes:

a) Descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e
diretrizes que regulam o Programa, especialmente quanto aos padrdes de
qualidade de atendimento;

b) Cobranga aos usudrios de quaisquer valores pelo atendimento realizado.

c) A ndo observéncia do inciso XXVI da Clausula Quarta.

II - A parceria poderd ser rescindida unilateralmente por qualgquer dos

participes, mediante comunicacdo por escrito com antecedéncia de 60

(sessenta) dias.

IIT - Quando ocorrer a denincia ou rescisdo, ficam os participantes

responsaveis pelas obrigagbes contraidas durante o prazo em que viger este

instrumento, creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

IV - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade

pela execugdo do objeto colaborado, de modo a evitar sua descontinuidade,

no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante. P

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

I - O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragao, do plano

de trabalho, das determinagdes constantes do Decreto Municipal n°

11.947/2016, bem como a inexecugao injustificada, total ou parcial, do

projeto e atividades constituem irregularidades passiveis das seguintes

penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a

proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspensao dos repasses;

c) Multa de até de 5% do valor total do Termo de Colaboragao;




Prefeitura Municipal de Guaruja
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

Av. Santos Dumont 800 — Vila Santo Antonio — Guaruji/SP
11432-440 - Fone: (13) 3308-7000 (PABX)

GUARUJA

FRESE TUMA MUWIEIRAL

d) Suspensdo temporaria da participacao em chamamento piblico e impedimento
de celebrar termos de parceira (colaboragdoc ou fomento) e contratos com a
administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para participar em chamamento piblico ou
celebrar termo de colaborag@o ou fomento e contratos com 6rgdos e OSCs em
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida apbés a O0SC
ressarcir os cofres piblicos pelos prejuizos resultantes, e apdés o prazo
da sancao aplicada com base no inciso II deste dispositivo;

ITI - Todas as penalidades mengicnadas deverao estar devidamente
fundamentadas e concedido direito de ampla defesa e contraditério, bem
como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
I- A eficdcia desta Colaboragdao fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no 6rgao de imprensa oficial do municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

I - Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serao
efetuadas por escrito e consideradas como realizadas guando entregues no
enderego eletrdnico informado pela 0OSC ou nos enderecos indicados no
preambulo deste instrumento. As partes serdo responsaveis pela comunicagao
por escrito de eventual alteracao de enderego, email ou telefone e as
notificagdes enviadas até essa comunicagdo serdo consideradas como
realizadas.

II - Este Termo de Colaboragao ndo implica na formagdo de vinculo de
qualquer natureza entre o MUNICIPIO e a OSC, nem entre uma parte e os
empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamente responsdvel, pela remuneragdo e respectivos encargos
fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem como pelas reclamagdoes e
agbes, de seus empregados e contratados, devendo manter a outra parte a
salvo de tais reclamagbes e agbOes e indenizd-la de quaisquer quantias,
inclusive honorarios advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia
de tais reclamagdes e agdes, inclusive reivindicagdes relativas ao INSS,
FGTS e direitos previdenciarios.

III - Os casos omissos serdaoc resolvidos nos termos da lei e decreto
municipal, ou, mantida a omissdo, de comum acordo entre as partes através
de Termo Aditivo que fard parte integrante deste instrumento.

IV - Se qualquer termo ou outra disposicao deste Termo de Colaboragdo for
considerado invdlido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal
ou ordem piblica, todos os demais termos e disposicdes deste instrumento
permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que
o substrato econdémico e Jjuridico das operagdes contempladas neste

instrumento nao for prejudicado por qualquer das partes individualmente
Quando qualquer termo ou outra disposigdo for considerado invadlido, ilega
ou inexequivel, as partes negociardo em boa fé a alteragao deste Termo de

Colaboragao de modo a fazer vigorar sua intengdo original da maneira mais
aceitdvel possivel, e a fim de que as transagdes aqui contempladas sejam
realizadas na medida do possivel.

V - A falta de utilizagdo, pelos parceiros, de gquaisquer direitos ou
faculdades que lhe concede este Termo de Colaboragao nado se constituiréd
novagdo, nem importard renincia aos mesmos direitos e faculdades, mas m
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou sit a
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissocidvel, em tudo aquilo
gue ndo contrarie, de forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de
Trabalho apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil e aprovado pelo
MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o termo de ciéncia e
notificagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAO E DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Guarujad para dirimir dividas ou
questdes oriundas do presente instrumento, ndo solucionadas pela prévia e
obrigatéria tentativa de solucao administrativa.

As partes firmam ¢ presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor
e forma, e na pr gbnqa de duas (02) testemunhas.

Guaruja, 26 de dqﬁembro de 2

T

RENATO MARCELO PIETROPAOLO
Secretirio Municipal de Educacao

REGINALDO GONCALVES\PRCHECO
Representante legal osc

Testemunhas:
1
2



